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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

Городской округ город Ханты-Мансийск

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПРИКАЗ

от __18.11.2010___                                                                                         № ___789____

Об утверждении Положений о группах компенсирующей направленности 
в муниципальном дошкольном образовательном учреждении 
города Ханты-Мансийска
В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 №3266-1, Федеральным законом Российской Федерации от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008 года №666, приказом комитета по образованию Администрации города Ханты-Мансийска от 10.09.2010 № 591 «О создании территориальной психолого-медико-педагогической комиссии и утверждении Порядка работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Ханты-Мансийска» 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить «Положение о группе компенсирующей  направленности для детей с задержкой психического развития в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска», «Положение о группе компенсирующей направленности для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием в муниципальном дошкольном образовательном учреждении  города Ханты-Мансийска», «Положение о группе компенсирующей  направленности  для детей с нарушениями речи в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска» (далее Положения). Приложение 1,2,3.
2. Руководителям  муниципальных дошкольных образовательных учреждений принять данные Положения к действию.

3. Директору МБУ «Управление по учету и контролю финансов образовательных учреждений» Дудниченко О.Н. обеспечить финансирование оплаты  труда педагогов, работающих в  компенсирующих группах дошкольных образовательных учреждений.
4. Ответственность за исполнением приказа возложить на Морозову М.Б. – главного специалиста комитета по образованию.
5. Контроль исполнения приказа возложить на Протасову В.С. – заместителя   председателя комитета по образованию. 
И.О. председателя 

комитета по образованию                                                                                    Н.И. Кармазина                
Приложение 1 к приказу

комитета по образованию администрации города Ханты-Мансийска
от «18» 11.2010г.  №789
 ПОЛОЖЕНИЕ

О группе компенсирующей  направленности для детей с задержкой психического развития в муниципальном дошкольном образовательном учреждении

 города Ханты-Мансийска

 1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность группы компенсирующей  направленности  для детей с задержкой психического развития в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска (далее – компенсирующая  группа для детей с ЗПР).

1.2. Компенсирующая группа для детей с ЗПР  в своей деятельности руководствуется международными актами в области защиты прав и законных интересов ребенка (Конвенция о правах ребенка, Декларация ООН о правах инвалидов);  

- Законом Российской Федерации от 10.07.1992 N 3266-1 (ред. от 28.09.2010)
 «Об образовании;

- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 17.12.2009) "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"; 

- Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008  № 666;

- Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, утверждённым Постановлением Правительства РФ от 12.03.1997 № 288 (с изменениями и дополнениями);
- Рекомендации по приему детей с задержкой психического развития (ЗПР) и дошкольные учреждения и группы специального назначения, утвержденные Гособразованием и Минздравом СССР от 26.11.90  №37-14/2;

- Инструктивным письмом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.01.98 № 20-58-07 ин. 20-4 «Об учителях – логопедах и педагогах – психологах учреждений образования»;

- Инструктивным письмом Министерства образования Российской Федерации от 29.06.99             № 129/23-16 «Об организации в дошкольных образовательных учреждениях групп кратковременного пребывания для детей с отклонениями в развитии»;
- Постановление Правительства РФ от 03.04.2003 N 191 (ред. от 18.08.2008) "О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников";

- Письмо Министерства образования Российской Федерации «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) образовательного учреждения» от 27.03.2000,  № 27/901-6

 - Приказом комитета по образованию Администрации города Ханты-Мансийска от 10.09.2010 № 591 «О создании территориальной психолого-медико-педагогической комиссии и утверждении Порядка работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Ханты-Мансийска»;
- Постановлением Главного государственного санитар​ного врача Российской Федерации от  22.07.2010 № 91 Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.2660 – 10, вступившими в силу с 01.10.2010;

- Решением Думы города Ханты-Мансийска от 31.10.2008 №638 «О размерах и условиях оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города                    Ханты-Мансийска»;

- иными нормативными актами прав ребенка в Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, настоящим Положением. 
2.ЦЕЛИ И  ЗАДАЧИ  

2.1. Цель организации компенсирующей группы для детей с ЗПР –  создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные педагогические условия по коррекции негативных тенденций психического развития детей, формирование общих способностей к учению и подготовку к началу обучения в общеобразовательной школе или в специальной (коррекционной) школе /классе VII вида для детей с ЗПР.
 2.2.Основными  задачами являются:

- развитие и коррекция недостатков эмоционально-волевой сферы и формирующейся личности;

- развитие познавательной   деятельности и целенаправленное формирование высших психических функций;

- развитие речи и коммуникативной деятельности;

- формирование ведущих видов деятельности (их мотивационных, ориентировочно-операционных и регуляционных компонентов);

- формирование основных компонентов готовности к школьному обучению.

3.ПОРЯДОК  НАПРАВЛЕНИЯ И ПРИЕМА ДЕТЕЙ В ГРУППУ

3.1. Компенсирующая группа для детей с ЗПР в муниципальном дошкольном образовательном учреждении открываются на основании приказа Комитета по образованию города Ханты-Мансийска  и комплектуется в соответствии с Типовым Положением о дошкольном образовательном учреждении и СанПиН.
3.2.. Компенсирующая группа для детей с ЗПР создаются для детей в возрасте от трёх до семи лет. В исключительных случаях, на основании заключения  ПМПК, допускается пребывание детей в компенсирующей  группе для детей с ЗПР до 8 летнего возраста.

3.3. Направление (перевод)  ребенка в компенсирующую группу для детей с ЗПР муниципального дошкольного образовательного учреждения осуществляется Комитетом по образованию  города Ханты-Мансийска на основании заключения  ПМПК.

3.4. Зачисление в компенсирующую группу для детей с ЗПР муниципального дошкольного образовательного учреждения проводится с согласия родителей (законных представителей) на основании заявления, направления (перевод) комитета по образованию, заключения ПМПК и других соответствующих документов.

3.5.Выпуск детей из  компенсирующей группы  детей с ЗПР осуществляется  ПМПК  после окончания срока коррекционно-развивающего обучения. 

 3.6. В случаях необходимости уточнения диагноза или продления срока коррекционно-развивающей работы дети, посещающие  группу для детей с ЗПР,  с согласия родителей (законных представителей), направляются  в соответствующее лечебно-профилактическое учреждение для обследования врачами-специалистами (неврологом, психиатром, отоларингологом, офтальмологом и др.) или на   ПМПК.

 3.7.  В компенсирующей  группе для детей с ЗПР предельная наполняемость составляет – 

10 детей.

3.8.  Компенсирующие группы для детей с ЗПР комплектуются с учетом возраста детей, старшая группа – дети в возрасте от 5 до 6 лет; подготовительная группа – дети в возрасте от 6 до 7 лет. При необходимости допускается комплектование групп детьми разных возрастов.

 3.9. Основными медицинскими показаниями к приему в компенсирующую  группу для детей с ЗПР являются:

 -ЗПР церебрально-органического генеза;

-ЗПР по типу конституционального (гармонического) психического и психофизичекского инфантилизма;

-ЗПР соматогенного происхождения с явлениями стойкой соматической астении и соматогенной инфантилизацией;

-ЗПР психогенного происхождения (патологическое развитие личности по невротическому типу; психогенная инфантилизация);

- ЗПР вследствие иных причин.

      Другим показанием к приему ребенка в группу является педагогическая запущенность вследствие неблагоприятных микросоциальных условий воспитания.

 3.10. В тех случаях, когда окончательный диагноз ребенку можно установить только в процессе длительного наблюдения за ним, ребенок принимается в компенсирующую группу для детей с ЗПР условно на 6-9 месяцев. При необходимости этот срок может быть продлен ПМПК.

 3.11. Не подлежат приёму в компенсирующую группу для детей с ЗПР  муниципального дошкольного образовательного учреждения  дети при наличии у них следующих клинических состояний:

- умственная отсталость; 

-выраженные нарушения слуха, зрения, речи, опорно-двигательного аппарата;

-шизофрения с выраженными  эмоциональными расстройствами и расстройствами поведения;

-частые судорожные параксизмы, требующие систематического наблюдения и лечения у невропатолога;

-стойкий энурез, знкопрез;

-хронические заболевания внутренних органов  в стадии обострения и декомпенсации.

 3.12. Если в период пребывания ребёнка в  компенсирующей группа для детей с ЗПР  выявятся противопоказания, перечисленные в пункте 3.11.,  то ребёнок может быть переведен на кратковременное пребывание в группе в зависимости от состояния его здоровья,  отчислен из  группы  или переведен в  учреждение соответствующего профиля.

 Вопрос об отчислении или переводе ребёнка в другое дошкольное образовательное учреждение решается ПМПК.  

4. ОРГАНИЗАЦИЯ КОРРЕКЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ЛЕЧЕБНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

4.1. Общее руководство и контроль за организацией коррекционно-педагогической работы  компенсирующей группы для детей с ЗПР осуществляется администрацией муниципального дошкольного образовательного учреждения.

4.2. Методическое руководство и контроль за организацией лечебной и профилактической работы, а также медицинское сопровождение осуществляет Ханты-Мансийский клинический психоневрологический диспансер и  детская поликлиника Окружной клинической больницы города Ханты-Мансийска. 

4.3.  Методист  дошкольного образовательного учреждения обеспечивает программное и учебно-методическое оснащение группы с учетом дифференцированного подхода к детям, оказывает непосредственную методическую помощь педагогам, осуществляет преемственность в работе учителей-дефектологов, воспитателей, логопедов, психологов, семьи и школы. 

4.4. Содержание воспитания и коррекционно-развивающего обучения определяется образовательной программой муниципального дошкольного образовательного учреждения в сочетании с: 

-программно-методическим комплектом коррекционно-развивающего воспитания и обучения дошкольников с ЗПР «Готовимся к школе», под редакцией С.Г.Шевченко, М: «Школьная пресса», 2004

- Борякова Н.Ю., Касицына М.А «Коррекционно-педагогическая работа в детском саду для детей с задержкой психического развития»,  методическое пособие, допущенное Министерством образования и науки Российской Федерации,

 -иной программой, допущенной Министерством образования и науки Российской Федерации.

4.5. Участниками образовательного  процесса являются дети с задержками психического развития, их родители (законные представители), педагоги (воспитатели, учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре и др.)  муниципального образовательного дошкольного учреждения.

4.6. Родители (законные представители)  имеют право защищать законные права и интересы  детей, принимать участие в деятельности  группы, знакомиться с материалами психолого-педагогического обследования   детей, характером коррекционных методов обучения детей. 

 4.7. Учитель-дефектолог  отвечает за коррекционно-развивающую работу в целом, проводит с детьми групповые и индивидуальные занятия, осуществляет преемственность в работе с воспитателями, учителем-логопедом, психологом и др., осуществляет контакт с врачом-психиатром, взаимосвязь с родителями, ведет  документацию (индивидуальные карты развития детей, тетрадь преемственности с педагогами, журнал посещаемости занятий детьми, перспективное и календарное планирование и др.)

4.8. Воспитатели /педагоги проводят  занятия в соответствии с программой дошкольного воспитания, осуществляют коррекционную направленность педагогического процесса и дифференцированное воспитание детей с ЗПР с учетом их индивидуальных, физиологических, психических и возрастных особенностей,  способствуют созданию положительной эмоциональной атмосферы в группе.

4.9. Учитель-логопед всесторонне изучает речь детей, проводит фронтальные, интегрированные и индивидуально-подгрупповые занятий с детьми, которые имеют задержку психического развития, осложненную нарушением звукопроизношения, фонетико-фонематическим недоразвитием речи с элементами общего недоразвития речи.

 4.10.Педагог-психолог проводит углубленное изучение особенностей интеллектуального развития детей, личностных и поведенческих реакций; проводит групповые, интегрированные и индивидуальные занятия, направленные на нормализацию эмоционально-личностной сферы, повышение умственного развития и адаптивных возможностей ребенка.

4.11. Врач-психиатр Ханты-Мансийского клинического психоневрологического диспансера (ХМКПНД), обслуживающий муниципальное  дошкольное образовательное учреждение, проводит индивидуальное изучение ребенка, назначает лечение по показаниям, ведет систематический контроль за проведением лечения; разрабатывает план лечебно-профилактических мероприятий, консультирует участников образовательного процесса по вопросам индивидуального подхода к детям.

 4.12.Основной формой организации коррекционно-развивающей работы являются  подгрупповые, индивидуальные и групповые занятия с детьми. Подгруппы формируются с учетом уровня психического развития ребёнка и сформированности запаса их знаний и представлений. 

 4.13.Подгрупповые и индивидуальные логопедические занятия, как правило, проводятся вне занятий, предусмотренных сеткой занятий группы, с учетом режима работы образовательного учреждения и психофизических особенностей развития детей.

4.14.Периодичность подгрупповых и индивидуальных занятий определяется тяжестью нарушения  развития детей. 

4.15. Продолжительность группового  занятия:

-в средней группе – 10-15 минут;

-в старшей группе – 20-25 минут;

-в подготовительной к школе группе – 25-30 минут.

4.16.Продолжительность подгруппового занятия составляет 15-20 минут, продолжительность индивидуального – 15 минут с каждым ребёнком.  Между групповыми занятиями допускаются перерывы в 10-15 минут, между индивидуальными и подгрупповыми занятиями – 5-10 минут.

4.17. Ежедневно, во второй половине дня, воспитателем проводится «коррекционный час» с детьми в форме индивидуальных занятий или занятий с малой группой детей  по заданию учителя-дефектолога и учителя-логопеда. 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА

5.1.На  компенсирующую группу для детей с ЗПР назначается учитель-дефектолог, имеющий высшее дефектологическое образование или высшее педагогическое образование  и сертификат о курсовой переподготовке.

5.2.Учитель-дефектолог непосредственно подчиняется руководителю образовательного учреждения.

 5.3.Учитель- дефектолог обязан:

 -осуществлять работу, направленную на максимальную коррекцию отклонений в развитии детей;

 - выявлять детей  с нарушениями в развитии, проводить их углубленное обследование с целью определения структурно-функционального нарушения;

- предоставлять администрации муниципального дошкольного образовательного учреждения и руководителю городского методического объединения учителей-дефектологов, логопедов ежегодный отчет, содержащий  сведения о количестве детей с нарушением в развитии в учреждении и анализ результатов   коррекционно-развивающей работы;

-обеспечивать адекватное коррекционно-компенсаторное воздействие на развитие детей с особенностями психофизического развития;

-осуществлять профессиональную деятельность, связанную с воспитанием и обучением детей с особенностями психофизического развития, применяя современные методы, приемы диагностики и реабилитации;

-готовить документы для представления детей на  территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию города Ханты-Мансийска  (далее – ПМПК) с целью выпуска детей из группы, комплектования  компенсирующей группы  для детей с ЗПР на следующий  учебный год или уточнения диагноза;

-участвовать в работе психолого-медико-педагогического консилиума муниципального дошкольного образовательного учреждения (ПМПк);

-проводить методическую и консультативную работу;

 -участвовать в работе городского методического объединения учителей-дефектологов, логопедов и методического объединения  дошкольного образовательного учреждения;

-оказывать организационно-методическую помощь педагогам и специалистам муниципального дошкольного образовательного учреждения по вопросам воспитания и обучения детей с особенностями психофизического развития;

-вести  просветительскую работу с родителями, вовлекая их в решение реабилитационных и коррекционно-педагогических задач воспитания и обучения детей с особенностями психофизического развития;

-пропагандировать  дефектологические знания, милосердное и гуманное отношение общества к детям с ограниченными возможностями здоровья средствами массовой информации и другими формами работы.

5.4.Учитель-дефектолог имеет право:

-вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с должностными обязанностями;

-знакомиться с соответствующими документами и информацией, необходимыми для качественного выполнения своих обязанностей;

-повышать свою квалификацию в установленном порядке. 

6. ВЗАИМОСВЯЗИ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

  6.1.Учитель- дефектолог поддерживает связь с учителями – дефектологами дошкольных образовательных учреждений, с психологами, с учителями-логопедами и учителями начальных классов общеобразовательных учреждений, с педагогами специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, с логопедами, врачами-специалистами лечебно-оздоровительных учреждений и ПМПК.

7.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

7.1.Учитель-дефектолог несет ответственность за организацию и своевременное выявление детей с отклонениями в развитии,  качество коррекционно-развивающей работы с детьми.

7.2.Ответственность за обязательное посещение детьми занятий в группе несут родители (законные представители), учитель-дефектолог, воспитатель и заведующий муниципальным дошкольным образовательным учреждением.

7.3.Ответственность за оборудование специализированного кабинета учителя-дефектолога, его санитарное содержание, ремонт помещения возлагается на администрацию муниципального дошкольного образовательного учреждения.
8. МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

8.1.Компенсирующая группа для детей с ЗПР   размещается в помещении муниципального дошкольного образовательного учреждения, отвечающем санитарно-гигиеническим нормам.

8.2.Компенсирующая группа для детей с ЗПР, организованная в  муниципальном дошкольном образовательном  учреждении, учитывается при комплектовании штатов учреждения как группа компенсирующей направленности.

8.3. Для проведения логопедических занятий предусматривается одна ставка учителя-логопеда на   10-12 детей.

8.4. Оплата труда учителя-дефектолога, учителя-логопеда,  работающего в  компенсирующей группе для детей с ЗПР   муниципального дошкольного образовательного учреждения,  производится из расчета 20 астрономических часов педагогической работы в неделю.  

8.5. На учителя-дефектолога, учителя-логопеда и воспитателей   компенсирующей группы для детей с ЗПР   муниципального дошкольного образовательного учреждения распространяются все льготы и преимущества (продолжительность очередного отпуска, порядок пенсионного обеспечения, доплаты), предусмотренные законодательством Российской Федерации.

8.6. Учителям-дефектологам, учителям-логопедам, работающим  в  компенсирующей группе  для детей с ЗПР муниципального дошкольного образовательного учреждения,  применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.7. Воспитателям, работающим  в компенсирующей группе для детей с ЗПР муниципального дошкольного образовательного учреждения,   применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.8. Оплата труда воспитателей, работающих в  компенсирующей группе для детей с ЗПР   муниципального дошкольного образовательного учреждения, производится из расчета 25 часов педагогической работы в неделю.

8.9. Педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных учреждений   применяется повышающий коэффициент специфики по факту нагрузки за работу с детьми, посещающими  компенсирующие группы   для детей с ЗПР. 

Приложение 2 к приказу

комитета по образованию администрации города Ханты-Мансийска

от «18» 11.2010г.  №789
ПОЛОЖЕНИЕ

О группе компенсирующей направленности для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием в муниципальном дошкольном образовательном учреждении  города Ханты-Мансийска
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность группы компенсирующей  направленности  для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска (далее – компенсирующая группа для детей с нарушением зрения). 

1.2. Группа для детей с нарушением зрения в своей деятельности руководствуется международными актами в области защиты прав и законных интересов ребенка (Конвенция о правах ребенка, Декларация ООН о правах инвалидов); 

 - Законом Российской Федерации от 10.07.1992 N 3266-1 (ред. от 28.09.2010)
 «Об образовании;

- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 17.12.2009) "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"; 

- Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008  № 666;

 -  Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья", утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.03.1997 № 288 (ред. от 10.03.2009);
- Типовым положением о дошкольных учреждениях и группах для детей с нарушением зрения, утвержденным министром просвещения СССР 11 апреля 1974 года;

- Инструкцией по приему детей с нарушениями зрения в дошкольные учреждения специального назначения. Утвержденным начальником Управления по дошкольному воспитанию Министерства просвещения СССР;

- Инструктивным письмом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.01.1998 № 20-58-07 ин. 20-4 «Об учителях – логопедах и педагогах – психологах учреждений образования»;

- Инструктивным письмом Министерства образования Российской Федерации от 29.06.1999 №129/23-16 «Об организации в дошкольных образовательных учреждениях групп кратковременного пребывания для детей с отклонениями в развитии»;
 - Постановлением Правительства РФ от 03.04.2003 № 191 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников (в ред. Постановления  Правительства РФ от 01.02.2005 №49, от 09.06.2007 № 363, от 18.08.2008 № 617); 

- Письмо Министерства образования Российской Федерации от 27.03.2000,                        № 27/901-6 «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) образовательного учреждения» от 27.03.2000 № 27/901-6;

- Приказом комитета по образованию Администрации города Ханты-Мансийска от 10.09.2010 № 591 «О создании территориальной психолого-медико-педагогической комиссии и утверждении Порядка работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Ханты-Мансийска» 

- Постановлением Главного государственного санитар​ного врача Российской Федерации                                                 

от  22.07. 2010 № 91 Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.2660 – 10, вступившими в силу с 01.10.2010;
- Решением Думы города Ханты-Мансийска от 31.10.2008 года № 638 «О размерах и условиях оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города Ханты-Мансийска». 

- иными нормативными актами прав ребенка в Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, настоящим Положением.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Цель организации  компенсирующей группы для  детей с нарушением зрения -  создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные педагогические и лечебно-оздоровительные условия для  возможного  восстановления и развития нарушенной функции зрения (первичного характера)  у детей и подготовку их к обучению в школе.

 2.2. Основные задачи:

- формирование у детей навыков социально-адаптивного поведения;

- формирование у детей представлений о своих зрительных возможностях и умений пользоваться нарушенным зрением;

- формирование умений получать информацию об окружающем мире с помощью всех сохранных анализаторов;

- обучение использованию получаемой полисенсорной информации в предметно-практической, познавательной и коммуникативной деятельности, в пространственной ориентировке.

3.ПОРЯДОК  НАПРАВЛЕНИЯ И ПРИЕМА ДЕТЕЙ В ГРУППУ

3.1. Компенсирующая группа для детей с нарушением зрения в муниципальном дошкольном образовательном учреждении открываются на основании приказа комитета по образованию города Ханты-Мансийска  и комплектуется в соответствии с Типовым Положением о дошкольном образовательном учреждении и СанПиН.
3.2. Дети дошкольного возраста с нарушением зрения направляются офтальмологом в территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию города Ханты-Мансийска (далее – ПМПК) для решения вопроса об определении воспитательно-образовательного маршрута.

3.3. Решение о направлении или об отказе в направлении ребенка в группу выносится ПМПК. На основании представленных документов, беседы с родителями и обследования ребенка оформляется заключение.

3.4. Офтальмологические показания к направлению детей в группу устанавливаются строго индивидуально с учетом данных офтальмологического осмотра.

3.5. В компенсирующие группы для детей с нарушением зрения принимаются слабовидящие дети:

      -с остротой зрения от 0,05 до 0,4 на лучшем глазу с переносимой коррекцией;

      -с амблиопией (дисбинокулярной, рефракционной, обскурационной) при любой степени понижения зрения, нуждающиеся в плеоптическом лечении;

      -с косоглазием, требующим ортопто-хирурго-ортоптическом или только ортоптического лечения.

3.6. Не подлежат приёму в компенсирующие группы для детей с нарушениями зрения дети:

      -глубоко умственно отсталые (умственная отсталость умеренной, тяжелой, глубокой степени);

      -с грубыми нарушениями двигательной сферы, самостоятельно не передвигающиеся и не обслуживающие себя;

      -слепоглухонемые;

 3.7. Если в период пребывания ребенка в группе для детей с нарушениями зрения выявятся противопоказания, перечисленные в п.3.6.,то он подлежит отчислению из группы или, при наличии учреждения соответствующего профиля, переводу в это учреждение.  Вопрос об отчислении или переводе ребенка в другое дошкольное образовательное учреждение решается ПМПК.

3.8. Дети с нарушениями зрения, имеющие нарушения интеллекта (умственная отсталость в легкой степени) или негрубое нарушение опорно-двигательного аппарата, направляются в группы для детей со сложными комплексными дефектами развития.

3.9. Предельная наполняемость компенсирующей группы  для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием – 10 детей.

3.10. Компенсирующая группа для детей с нарушением зрения в муниципальном дошкольном образовательном учреждении создается для детей в возрасте от 3 до 7 лет, имеющих выраженное понижение зрения и нуждающихся в интенсивном плеопто-ортопическом лечении.

3.11. Направление (перевод) детей в  компенсирующую группу для детей с нарушением зрения муниципального дошкольного образовательного учреждения осуществляется комитетом по образованию города Ханты-Мансийска на основании заключения ПМПК.

 3.12. Зачисление ребенка в компенсирующую группу для детей с нарушением зрения проводится с согласия родителей (законных представителей) на основании заявления,  заключения ПМПК и других соответствующих документов.

 3.13. Длительность пребывания  ребенка в группе устанавливается  для слабовидящих детей от зачисления в группу до поступления в школу, для детей с косоглазием и амблиопией – от 1 года и более в зависимости от индивидуальных особенностей ребенка и по заключению врача-офтальмолога. В исключительных случаях, на основании заключения ПМПК, допускается пребывание детей с нарушением зрения в группе до 8-летнего возраста.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ КОРРЕКЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ЛЕЧЕБНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

4.1. Содержание воспитания и коррекционно-развивающего обучения определяется  адаптированной Программой специальных (коррекционных) образовательных учреждений IV вида (для слабовидящих детей (ясли-сад – начальная школа). Ч.1 – Детский сад./ Под ред.  Л.И. Плаксиной – М.: ГороД, 1999,  или иной программой, допущенной Министерством образования и науки Российской Федерации.

4.2. Методическое руководство и контроль за организацией лечебной и профилактической работы по восстановлению зрения детей, а также медицинскую помощь и лечение  осуществляет детская поликлиника Окружной клинической больницы города Ханты-Мансийска. 

4.3. Непосредственное руководство работой группы для детей с нарушением зрения осуществляется администрацией муниципального дошкольного образовательного учреждения, на базе которого организована группа.

4.4.Методист  дошкольного образовательного учреждения обеспечивает программное и учебно-методическое оснащение группы с учетом дифференцированного подхода к детям; обеспечивает общее руководство коррекционно-педагогической работой; оказывает непосредственную методическую помощь воспитателям; осуществляет преемственность в работе учителя-дефектолога (тифлопедагога), воспитателей, психолога, семьи и школы.

4.5. Основным,  ведущим специалистом, проводящим и координирующим коррекционно-педагогическую работу в  группе для детей с нарушением зрения, является учитель-дефектолог (тифлопедагог). Учитель-дефектолог (тифлопедагог) в тесном контакте с врачом-офтальмологом осуществляют всю учебно-коррекционную работу по развитию детей с нарушением зрения.

4.6.Основной формой организации коррекционно-развивающей работы являются групповые (фронтальные), подгрупповые и индивидуальные занятия. 

4.7. Подгрупповые занятия учитель-дефектолог (тифлопедагог) проводит ежедневно. Длительность подгруппового занятия составляет 15 минут – в младшей и средней группах, 25 минут – в старшей и 30 минут – в подготовительной группе.

4.8.Учитель-дефектолог (тифлопедагог) проводит индивидуальные коррекционные занятия один – два раза в неделю (дополнительно к подгрупповым). Длительность каждого индивидуального занятия от 10  минут (в младшей и средней) до 20 минут (в старшей и подготовительных группах).

4.9.Педагоги проводят занятия в соответствии с программно-методическими требованиями, осуществляют коррекционную направленность педагогического процесса и дифференцированное воспитание детей, имеющих различные формы нарушения зрения.

4.10. Врач-офтальмолог, направленный детской поликлиникой Окружной клинической больницы занимается набором и выпиской детей, принятых в группу для детей с нарушением зрения, организует проверку остроты зрения, характера нарушения зрения, характера зрения на специальных приборах, консультирует детей с необходимыми специалистами, участвует в тематической и фронтальной проверках группы, в работе психолого-медико-педагогического консилиума дошкольного образовательного учреждения, анализирует эффективность проводимого лечения, обучает сестер-ортоптисток и воспитателей, систематически ведет разъяснительно-просветительскую работу среди родителей.

4.11. Сестра-ортоптистка организует плеопто-ортоптическое лечение детей с косоглазием и амблиопией (проводит заклейки очков и следит за их состоянием, ведет индивидуальное лечение современными методами с использованием аппаратов  два раза в день, а при показаниях чаще, проверяет остроту зрения с врачом-офтальмологом в субъективном подборе очков), выполняет назначения и работает под руководством врача-офтальмолога.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА (ТИФЛОПЕДАГОГА)
5.1.На  компенсирующую группу для детей с нарушением зрения назначается тифлопедагог, имеющий высшее дефектологическое образование или высшее педагогическое образование  и сертификат о курсовой переподготовке по специальности «Тифлопедагог».

5.2.Учитель-дефектолог (тифлопедагог) непосредственно подчиняется руководителю образовательного учреждения.

 5.3.Учитель-дефектолог (тифлопедагог) обязан:

 -осуществлять работу, направленную на максимальную коррекцию нарушения зрения у  детей;

 -обеспечивать адекватное коррекционно-компенсаторное воздействие на развитие детей с нарушением зрения;

-осуществлять профессиональную деятельность, связанную с воспитанием и обучением детей с нарушением зрения, применяя современные методы, приемы диагностики и реабилитации;

-готовить документы для представления детей на  ПМПК с целью выпуска детей из группы,  или уточнения диагноза;

-участвовать в работе психолого-медико-педагогического консилиума муниципального дошкольного образовательного учреждения (ПМПк);

-проводить методическую и консультативную работу;

 -участвовать в работе городского методического объединения учителей-дефектологов, логопедов и методического объединения  дошкольного образовательного учреждения;

-оказывать организационно-методическую помощь педагогам и специалистам муниципального дошкольного образовательного учреждения по вопросам воспитания и обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;

-вести  просветительскую работу с родителями, вовлекая их в решение реабилитационных и коррекционно-педагогических задач воспитания и обучения детей с  нарушением зрения;

-пропагандировать  дефектологические знания, милосердное и гуманное отношение общества к детям с ограниченными возможностями здоровья средствами массовой информации и другими формами работы.

5.4.Учитель-дефектолог (тифлопедагог) имеет право:

-вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с должностными обязанностями;

-знакомиться с соответствующими документами и информацией, необходимыми для качественного выполнения своих обязанностей;

-повышать свою квалификацию в установленном порядке.  

6. ВЗАИМОСВЯЗЬ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ
6.1. Учитель- дефектолог (тифлопедагог) поддерживает связь с учителями – дефектологами дошкольных образовательных учреждений, с психологами, с учителями-логопедами и учителями начальных классов общеобразовательных учреждений, с педагогами специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, с логопедами и врачами-специалистами детских поликлиник и городской психолого-медико-педагогической комиссии. 

7. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

 7.1.На каждого ребёнка, зачисленного в компенсирующую группу для детей с нарушением зрения муниципального дошкольного образовательного учреждения, учитель-дефектолог (тифлопедагог) заводит индивидуальную тифлопедагогическую карту,  в которую вносятся сведения о ребенке,  диагноз зрительного заболевания и острота зрения, имеющиеся сопутствующие заболевания. Здесь же фиксируются результаты тифлопедагогического обследования и динамика развития ребенка.

7.2.В перспективном плане тифлопедагога намечаются общие задачи коррекционной работы с детьми данной возрастной группы на определенный период, методическая работа с воспитателями, работа с родителями, а также вопросы повышения профессионального мастерства. 

7.3. Учитель- дефектолог (тифлопедагог)  составляет календарный план работы с детьми. В календарном плане должны быть указаны год, число, день недели, номер группы, из которой тифлопедагог берет детей на подгрупповые занятия. Кроме того, необходимо назвать вид занятия, его тему, указать решаемые на данном занятии задачи, используемый игровой, демонстрационный и раздаточный материал; основные методические приемы коррекционного обучения на данном занятии и его краткое содержание (перечисление проводимых с детьми игр и упражнений). Индивидуальные коррекционные занятия   также должны быть отражены в календарном плане.   В плане тифлопедагог еженедельно оставляет одну-две страницы для записи наблюдений.

7.4.Учитель-дефектолог (тифлопедагог)  составляет график работы, в котором указывается в какие дни недели и в какие часы проводятся коррекционные занятия с детьми.

7.6.Табель посещаемости детьми занятий тифлопедагога также является необходимым документом, отражающим ее систематичность и целенаправленность.  

 7.7. Учитель-дефектолог (тифлопедагог) представляет администрации муниципального дошкольного образовательного учреждения и руководителю городского методического объединения   ежегодный отчет, содержащий   анализ результатов коррекционно-развивающей работы.

8. МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

8.1. Компенсирующая группа для детей с нарушением зрения размещается в помещении муниципального дошкольного образовательного учреждения, отвечающем санитарно-гигиеническим нормам.

8.2.Компенсирующая группа для детей с нарушением зрения, организованная в  муниципальном дошкольном образовательном  учреждении, учитывается при комплектовании штатов учреждения как группа компенсирующей направленности.

8.3. Компенсирующая группа для детей с нарушением зрения оснащаются жестким и мягким инвентарем в установленном порядке, а также медицинским оборудованием, пособиями для физического воспитания, игрушками и педагогическими пособиями, комплектом приборов, инструментов, медикаментов, аппаратуры, включая офтальмологическую, необходимую для лечения и восстановления зрения. 

8.4. Оплата труда учителя-дефектолога (тифлопедагога), работающего в компенсирующей группе  для детей с нарушением зрения,  производится из расчета 20 астрономических часов педагогической работы в неделю.  

8.5. На учителя-дефектолога (тифлопедагога) и воспитателей компенсирующей группы для детей с нарушением зрения    распространяются все льготы и преимущества (продолжительность очередного отпуска, порядок пенсионного обеспечения, доплаты), предусмотренные законодательством Российской Федерации.

8.6. Учителю-дефектологу (тифлопедагогу), работающему  в компенсирующей группе для детей с нарушением зрения,  применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.7. Воспитателям, работающим  в компенсирующей группе  для детей с нарушением зрения,  применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.8. Оплата труда воспитателей, работающих в компенсирующей группе для детей с нарушением зрения, муниципального дошкольного образовательного учреждения, производится из расчета 25 часов педагогической работы в неделю.

8.9. Педагогическим работникам  муниципальных дошкольных образовательных учреждений   применяется повышающий коэффициент специфики по факту нагрузки за работу с детьми, посещающими  компенсирующие группы  для детей с нарушением зрения. 

Приложение 3 к приказу 
комитета по образованию

администрации города Ханты-Мансийска
от «18» 11.2010г.  №789
 ПОЛОЖЕНИЕ

О группе компенсирующей  направленности  для детей с нарушениями речи в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска

 1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность группы компенсирующей  направленности  для детей с нарушениями речи  в муниципальном дошкольном образовательном учреждении города Ханты-Мансийска (далее - логопедическая группа).

1.2. Логопедическая группа  в своей деятельности руководствуется международными актами в области защиты прав и законных интересов ребенка (Конвенция о правах ребенка, Декларация ООН о правах инвалидов); 

- Законом Российской Федерации от 10.07.1992 N 3266-1 (ред. от 28.09.2010)
 «Об образовании;

- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 17.12.2009) "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"; 

- Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008  № 666;

- Типовым положением о дошкольных учреждениях и группах для детей с нарушениями речи, согласованным с Министерством здравоохранения СССР, утверждённым Министерством просвещения СССР от 26.05.1970;

- Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, утверждённым Постановлением Правительства РФ от 12.03.1997;

 - Приказом Минздрава СССР от 30.08.91 № 245 «О  нормах потребления этилового спирта для учреждений здравоохранения, образования и социального обеспечения»;
- Методические рекомендации «Содержание и организация логопедической работы учителя – логопеда  общеобразовательного учреждения».  Т.П.Бессонова. – М., АПКиППРО РФ, 2008;

- Инструктивным письмом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.01.98 № 20-58-07 ин. 20-4 «Об учителях – логопедах и педагогах – психологах учреждений образования»;
- Инструктивным письмом Министерства образования Российской Федерации                           от 14.12.2000 № 2 «Об организации работы логопедического пункта общеобразовательного учреждения»;
- Постановление Правительства РФ от 03.04.2003 N 191 (ред. от 18.08.2008) "О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников";

- Приказом комитета по образованию Администрации города Ханты-Мансийска от 10.09.2010 № 591 «О создании территориальной психолого-медико-педагогической комиссии и утверждении Порядка работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Ханты-Мансийска» 

 «О создании территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Ханты-Мансийска»;

- Постановлением Главного государственного санитар​ного врача Российской Федерации  от  22.07. 2010 № 91 Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.2660 – 10, вступившими в силу с 01.10.2010;
- Решением Думы города Ханты-Мансийска от 31.10.2008 № 638 «О размерах и условиях оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города Ханты-Мансийска»;

- иными нормативными актами прав ребенка в Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, настоящим Положением.
2.ЦЕЛИ И  ЗАДАЧИ ЛОГОПЕДИЧЕСКОЙ ГРУППЫ

2.1. Цель организации логопедической группы: создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные педагогические условия для коррекции нарушений в развитии речи детей (первичного характера), в освоении ими дошкольных образовательных программ и подготовка детей к успешному обучению в общеобразовательном учреждении.   

2.2.Основные задачи:

-коррекция нарушений устной речи детей: формирование правильного произношения, усвоение лексико-грамматических средств языка, развитие навыков связной речи;

-своевременное предупреждение нарушений чтения и письма;

-активизация познавательной деятельности детей;

-коррекция недостатков эмоционально-личностного и социального развития;

-пропаганда логопедических знаний среди педагогов, родителей (законных представителей).   

3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  УЧИТЕЛЯ-ЛОГОПЕДА
3.1.На логопедическую группу назначается учитель-логопед, имеющий высшее дефектологическое образование или высшее педагогическое образование с обязательным прохождением  курсов переподготовки по специальности «Логопедия».

3.2.Учитель – логопед непосредственно подчиняется руководителю образовательного учреждения.

  3.3.Учитель- логопед обязан:

 -осуществлять работу, направленную на максимальную коррекцию отклонений речевого развития детей;

 - выявлять детей  с речевыми нарушениями, проводить их углубленное обследование с целью определения структурно-функционального нарушения;

-обеспечивать адекватное коррекционно-компенсаторное воздействие на развитие речи  детей;

-осуществлять профессиональную деятельность, связанную с воспитанием и обучением детей с нарушением речевого развития, применяя современные методы, приемы диагностики и реабилитации;

-готовить документы для представления детей на  территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию города Ханты-Мансийска  (далее – ПМПК) с целью выпуска детей из группы, комплектования  логопедической группы   на следующий  учебный год или уточнения диагноза;

-участвовать в работе психолого-медико-педагогического консилиума муниципального дошкольного образовательного учреждения (ПМПк);

-проводить методическую и консультативную работу;

 -участвовать в работе городского методического объединения учителей-логопедов и методического объединения  дошкольного образовательного учреждения;

-оказывать организационно-методическую помощь педагогам и специалистам муниципального дошкольного образовательного учреждения по вопросам воспитания и обучения детей с нарушениями речевого развития;

-вести  просветительскую работу с родителями, вовлекая их в решение реабилитационных и коррекционно-педагогических задач воспитания и обучения детей с нарушениями речевого развития;

-пропагандировать  дефектологические знания, милосердное и гуманное отношение общества к детям с ограниченными возможностями здоровья средствами массовой информации и другими формами работы.

3.4.Учитель-логопед имеет право:

-вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с должностными обязанностями;

-знакомиться с соответствующими документами и информацией, необходимыми для качественного выполнения своих обязанностей;

-повышать свою квалификацию в установленном порядке. 

4.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛОГОПЕДИЧЕСКОЙ ГРУППЫ

4.1.Логопедические группы в муниципальном дошкольном образовательном учреждении открываются на основании приказа комитета по образованию города Ханты-Мансийска и комплектуются в соответствии с Типовым Положением о дошкольном образовательном учреждении  и  СанПиН 2.4.1.2660-10.

 4.2.Непосредственное руководство работой логопедической группы осуществляется администрацией муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 

4.3.Логопедические группы в муниципальном дошкольном образовательном учреждении создаются для детей в возрасте от трёх до семи лет. 

4.4..Направление (перевод) детей в логопедическую группу муниципального дошкольного образовательного учреждения осуществляется комитетом по образованию города Ханты-Мансийска на основании заключения  ПМПК.

4.5.Зачисление в логопедическую группу проводится с согласия родителей (законных представителей) на основании заявления, заключения ПМПК и других соответствующих документов.

4.6.Выпуск детей из логопедической группы осуществляется психолого-медико-педагогической комиссией города Ханты-Мансийска после окончания срока коррекционно-развивающего обучения. В исключительных случаях, на основании заключения ПМПК, допускается пребывание детей, имеющих нарушения в развитии речи, в логопедической группе до 8 летнего возраста.

4.7.В случаях необходимости уточнения диагноза или продления срока логопедической работы дети с нарушениями речи с согласия родителей (законных представителей), направляются учителем-логопедом в соответствующее лечебно-профилактическое учреждение для обследования врачами-специалистами (неврологом, психиатром, отоларингологом, офтальмологом и др.) или на  ПМПК.

4.8.В муниципальном дошкольном образовательном учреждении, где обучение и воспитание ведутся на государственном языке Российской Федерации (русском), логопедические группы создаются для детей, имеющих нарушения в развитии речи на русском языке. 

В  логопедических  группах предельная наполняемость устанавливается в зависимости от категории детей  и  составляет:

- для детей с тяжёлыми нарушениями речи (ТНР) – 10 детей;

- для детей с фонетико-фонематическими нарушениями речи  (ФФНР) – 12 детей.

4.9.В логопедическую группу для детей с ТНР принимаются дети с общим недоразвитием речи, алалией, афазией, заиканием, с дефектами речи, обусловленными нарушением строения и подвижности речевого аппарата (ринолалия, дизартрия). Срок коррекционно-развивающей работы 2-3 года.

4.10.В логопедическую группу для детей с ТНР (заиканием) принимаются  дети с расстройством коммуникативной функции речи с 3 лет. Срок коррекционно-развивающей работы 1 год. Продолжение специального обучения заикающихся детей рассматривается психолого-медико-педагогической комиссией города Ханты-Мансийска. Заикающиеся дети 5 лет зачисляются в  группу со сроком обучения 2 года.

4.11.В логопедическую группу для детей с ФФНР принимаются дети 5-6 летнего возраста с дислалией, ринолалией, дизартрией, имеющие преимущественно отклонения в фонетико-фонематическом развитии при легкой степени недоразвития лексико-грамматического строя. Срок коррекционно-развивающей работы 1 год. Дети с дизартрией, ринолалией, зачисляются на 2 года обучения.

4.12. Приёму в логопедическую группу муниципального дошкольного образовательного учреждения не подлежат дети, имеющие:

- недоразвитие речи, обусловленное умственной отсталостью;

-деменции органического, шизофренического и эпилептического генеза;

-дети-инвалиды, не обслуживающие себя и требующие особого ухода;

-грубые нарушения зрения, слуха, двигательной сферы;

-нарушения общения в форме раннего детского аутизма;

-первичную задержку психического развития;

-речевые нарушения, которые могут быть исправлены на логопедических пунктах муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

 4.13.Если в период пребывания ребёнка в логопедической группе  выявятся противопоказания, перечисленные в пункте 4.12, то ребёнок может быть переведен на кратковременное пребывание в группе  в зависимости от состояния его здоровья,  отчислен из логопедической группы или переведен в  учреждение соответствующего профиля.

 Вопрос об отчислении или переводе ребёнка в другое дошкольное образовательное учреждение решается  на ПМПК. 

4.14. Воспитательно-образовательная работа в логопедической группе строится на основе  «Образовательной программы» муниципального дошкольного образовательного учреждения.

4.15. Содержание коррекционно-образовательной работы определяется программами дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи, рекомендованных «Институтом коррекционной педагогики Российской академии образования», под редакцией Т.Б. Филичевой, Г.В.Чиркиной  - М.: Просвещение.,  

или иной программой, допущенной Министерством образования и науки Российской Федерации.

4.16. Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий.

4.17. Участниками образовательного  процесса являются дети, имеющие нарушения речи, их родители (законные представители), педагоги (учитель-логопед, воспитатели, педагог-психолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре).

4.18. Родители (законные представители)  имеют право защищать законные права и интересы  детей, принимать участие в деятельности  логопедической группы, знакомиться с материалами обследования речи детей, характером коррекционных методов обучения детей. 

4.19. Основным,  ведущим специалистом, проводящим и координирующим коррекционно-педагогическую работу в логопедической группе, является учитель-логопед.

4.20. Педагоги проводят занятия строго по расписанию, утвержденному администрацией учреждения.

4.21.Основной формой организации коррекционно-развивающей работы являются групповые (фронтальные), подгрупповые и индивидуальные логопедические занятия.

4.22. Подгрупповые и индивидуальные логопедические занятия, как правило, проводятся вне занятий, предусмотренных сеткой занятий муниципального дошкольного образовательного учреждения, с учетом режима работы образовательного учреждения и психофизических особенностей развития детей дошкольного возраста.

4.23. Периодичность подгрупповых и индивидуальных занятий определяется тяжестью нарушения речевого развития детей.

4.24. Индивидуальные занятия проводятся не менее трех раз в неделю:

- с детьми, имеющими общее недоразвитие речи;

-с детьми, имеющими дефекты речи, обусловленные нарушением строения и подвижности органов речевого аппарата (дизартрия, ринолалия).

По мере формирования произносительных навыков у детей, занятия с ними проводятся по подгруппе.  

4.25. Подгрупповые занятия проводятся:

-с детьми, имеющими общее недоразвитие речи – не менее трёх раз в неделю;

-с детьми, имеющими фонетико-фонематическое нарушение речи не менее двух-трёх раз в неделю;

-с заикающимися детьми – от трёх до пяти раз в неделю.

4.26. Продолжительность группового логопедического занятия:

-в средней группе – 10-15 минут;

-в старшей группе – 20-25 минут;

-в подготовительной к школе группе – 25-30 минут.

4.27.Продолжительность подгруппового занятия составляет 15-20 минут, продолжительность индивидуального – 15 минут с каждым ребёнком.  Между групповыми занятиями допускаются перерывы в 10-15 минут, между индивидуальными и подгрупповыми занятиями – 5-10 минут.

4.28.Ежедневно, во второй половине дня, воспитателем проводится «коррекционный час»  в форме групповых и индивидуально-подгрупповых занятий  с детьми по заданию учителя-логопеда. 

5. ВЗАИМОСВЯЗИ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

5.1.Учитель-логопед  в тесном контакте с воспитателями групп и специалистами муниципального дошкольного учреждения осуществляют всю учебно-коррекционную работу по умственному и речевому развитию детей, проводят индивидуальные, групповые, интегрированные  занятия, обобщают опыт работы.
5.2.Учитель-логопед поддерживает связь с учителями-логопедами дошкольных образовательных учреждений, с учителями-логопедами и учителями начальных классов общеобразовательных учреждений, с педагогами специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, с логопедами и врачами-специалистами детских поликлиник  и городской психолого-медико-педагогической комиссии.

5.3. Повышение  уровня профессиональной квалификации, обмен опытом логопедической работы осуществляется на городском методическом объединении учителей-логопедов, на курсах повышения квалификации и др.

6.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1.Учитель-логопед несет ответственность за организацию и своевременное выявление детей с первичной речевой патологией, оптимальное комплектование групп, качество коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими нарушения речи.

6.2.Ответсвенность за обязательное посещение детьми занятий в логопедической группе несут родители (законные представители), учитель-логопед, воспитатель и заведующий муниципальным дошкольным образовательным учреждением.

6.3.Ответственность за оборудование логопедического кабинета, его санитарное содержание, ремонт помещения возлагается на администрацию муниципального дошкольного образовательного учреждения.

7. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

 7.1.На каждого ребёнка, зачисленного в логопедическую группу муниципального дошкольного образовательного учреждения, учитель-логопед заполняет речевую карту, отмечает результаты коррекционно-развивающей работы (1 раз в 2 месяца).

7.2.Темы групповых, подгрупповых и индивидуальных занятий, а также посещаемость детей фиксируются в журнале (тетради) учета посещаемости логопедических занятий, в котором на каждого ребёнка или группу отводится соответствующее количество страниц.

7.3.Для каждого ребёнка заводятся индивидуальные тетради, в которых учитель-логопед фиксирует дату проведения занятия, примерное его содержание. На выходные дни тетради раздаются родителям для повторения заданий дома, а в течение недели по этим тетрадям с детьми занимаются воспитатели.

7.4.Задания для логопедической работы с отдельными детьми записываются учителем-логопедом в тетрадь взаимосвязи логопеда и воспитателя. Все виды заданий должны быть знакомы детям и подробно объяснены воспитателю. В графе учёта воспитатель отмечает результативность проведенной работы.

7.5.Учитель-логопед представляет администрации муниципального дошкольного образовательного учреждения и руководителю городского методического объединения учителей-логопедов ежегодный отчет, содержащий сведения о количестве детей с нарушениями речи в  дошкольном образовательном учреждении и анализ результатов коррекционно-развивающей работы.
8. МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

8.1.Логопедическая группа   размещается в помещении муниципального дошкольного образовательного учреждения, отвечающем санитарно-гигиеническим нормам.

8.2. Логопедическая группа, организованная в  муниципальном дошкольном образовательном  учреждении, учитывается при комплектовании штатов учреждения как группа компенсирующей направленности.

8.3. Для индивидуальной и групповой работы выделяется логопедический кабинет площадью не менее 20 кв.м. или специально оборудованный логопедический уголок в групповой комнате.

8.4. Логопедический кабинет обеспечивается специальным оборудованием.

8.5. Для обработки рук учителя-логопеда и логопедического оборудования (зонды, шпатели и др.) утвержден норматив расхода этилового спирта из расчета 120 граммов этилового спирта в год на одного ребенка с нарушениями речи.

8.6. Оплата труда учителя-логопеда, работающего в логопедической группе    муниципального дошкольного образовательного учреждения,  производится из расчета 20 астрономических часов педагогической работы в неделю, из которых 18 часов отводится  на работу с детьми, 2 часа - на консультативную работу. В часы консультаций учитель-логопед имеет возможность давать рекомендации родителям и педагогам, оформлять документацию.

8.7. На учителя-логопеда и воспитателей  логопедической группы   муниципального дошкольного образовательного учреждения распространяются все льготы и преимущества (продолжительность очередного отпуска, порядок пенсионного обеспечения, доплаты), предусмотренные законодательством Российской Федерации.

8.8. Учителям-логопедам муниципальных дошкольных образовательных учреждений, работающим  в логопедической группе,  применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.9. Оплата труда воспитателей, работающих в логопедической группе   муниципального дошкольного образовательного учреждения, производится из расчета 25 часов педагогической работы в неделю.

8.10. Воспитателям, работающим  в логопедической группе для детей с ТНР муниципального дошкольного образовательного учреждения, применяется повышающий коэффициент  специфики на ставку работы. 

8.11. Педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных учреждений    применяется повышающий коэффициент специфики по факту нагрузки за работу с детьми, посещающими  логопедические группы для детей с ТНР. 

